
1. POLÍTICAS DE SEGURANÇA DE DADOS 

 

CONTRATO DE RESPONSABILIDADE DO FUNCIONÁRIO 

 

Entre: 

empresa CLICK STORE com sede em [Endereço Completo da Empresa], doravante 

referida como "Empresa"; 

 

E: 

[Nome Completo do Funcionário], portador do documento de identidade nº 

[Número do RG], CPF nº [Número do CPF], residente e domiciliado em 

[Endereço Completo do Funcionário], doravante referido como "Funcionário". 

 

Considerando que o Funcionário está ciente da importância de manter a 

segurança, a confidencialidade e a integridade dos dados e equipamentos da 

Empresa; 

Considerando que o Funcionário reconhece a necessidade de proteger as 

informações a que tem acesso em razão de seu trabalho; 

As partes acima identificadas têm, entre si, justo e acordado o presente Contrato 

de Responsabilidade do Funcionário, que se regerá pelas cláusulas seguintes e 

pelas condições descritas no presente. 

 

CLÁUSULA 1 - RESPONSABILIDADES DO FUNCIONÁRIO 

 



1.1. O Funcionário compromete-se a não fazer cópias de quaisquer dados ou 

informações da Empresa, exceto quando estritamente necessário para a 

execução de suas funções laborais e com autorização prévia da Empresa. 

 

1.2. É proibida a retirada de equipamentos, dispositivos de armazenamento ou 

quaisquer outros ativos da Empresa sem expressa autorização por escrito da 

Empresa. 

 

1.3. O Funcionário reconhece e concorda que todas as suas ações realizadas 

na rede da Empresa são monitoradas e registradas, incluindo, mas não se 

limitando a, comunicações por e-mail, acessos à internet e transferências de 

arquivos. 

 

CLÁUSULA 2 - SANÇÕES 

 

2.1. O descumprimento pelo Funcionário de quaisquer disposições contidas 

neste contrato resultará em sanções disciplinares, podendo incluir, mas não se 

limitando a, advertência, suspensão ou rescisão do contrato de trabalho, sem 

prejuízo de ações legais que a Empresa possa vir a tomar para a proteção de 

seus interesses. 

 

CLÁUSULA 3 - VIGÊNCIA 

 

3.1. Este contrato tem início na data de sua assinatura e permanecerá vigente 

por todo o período de contrato de trabalho entre o Funcionário e a Empresa. 



CLÁUSULA 4 - DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

4.1. Este contrato é feito em boa fé e deverá ser interpretado e cumprido de 

acordo com as leis do [Inserir Jurisdição]. 

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em duas 

vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Local e Data: ___________________________ 

________________________________________ 

Assinatura da Empresa 

________________________________________ 

Assinatura do Funcionário 

Testemunhas: 

1. ____________________________________ 

Nome: 

RG: 

2. ____________________________________ 

Nome: 

RG: 

 


